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J’ai le plaisir de vous présenter notre rapport annuel d’activités qui met en lu-
mière tous les efforts déployés par l’équipe afin d’assurer le développement et 
le rayonnement de Migraine Québec, dont la mission première est d’offrir du 
soutien et de l’information aux personnes vivant avec la migraine ou des cépha-
lées ainsi qu’à leurs proches.

Encore cette année, la consolidation du développement organisationnel de 
notre organisme s’est poursuivie autant sur le plan de la gouvernance que sur 
le plan des différents secteurs de gestion. En témoignent ces quelques faits 
saillants : 

Sur le plan de la gouvernance 

	- L’obtention d’une charte en tant qu’organisme de bienfaisance en mai 2022

	- L’établissement de nouvelles politiques organisationnelles structurantes, 
telles : Politique sur le télétravail, Politique de prévention du harcèlement 
psychologique et sexuel au travail – Code d’éthique pour le conseil 
d’administration 

Sur le plan de la gestion 

	- L’élargissement de l’équipe de la permanence par l’embauche d’une 
conseillère en défense des droits

	- Le développement d’initiatives et de projets qui prennent en compte 
les droits des personnes migraineuses (Projet #nosdroits, activité de 
sensibilisation)

	- Une réflexion soutenue sur le développement de l’offre de services 
s’adressant à diverses communautés, dans une perspective de diversité, 
d’équité et d’inclusion (DEI) 

	- L‘ébauche d’une stratégie marketing numérique pour un plus grand 
rayonnement auprès de notre communauté

	- Une présence accrue significative de notre organisme sur les réseaux 
sociaux

	- Une vie associative dynamique, un membrariat grandissant 
(augmentation de 35 %)

	- L’instauration de rencontres mensuelles de soutien thématique 
(autogestion de la migraine, les habitudes de vie, etc.)

	- La mise en œuvre d’une plateforme Cloud (Google Workspace), 
outil collaboratif dans un contexte de télétravail 

Nous avons tenu notre assemblée générale annuelle qui a regroupé 
30 personnes. Alain Paradis a fait une pause santé de Qi Gong. Encore une 
fois, un bel exercice de démocratie!

Pour la prochaine année, les principaux défis qui nous mobiliseront sont 
les suivants : 

	- Établissement d’une direction générale à temps plein, sous réserve 
d’un financement accru à la mission et au développement

	- Poursuite des projets qui prennent en compte les droits des 
personnes migraineuses

	- Instauration d’une approche transversale dans une perspective DEI 
dans nos projets et nos stratégies communicationnelles 

	- Établissement et mise en œuvre de notre stratégie marketing 
numérique au cœur de notre rayonnement

En terminant, je tiens à remercier tous nos collaborateurs et collabora-
trices, nos bailleurs et bailleuses de fonds et nos partenaires financiers 
qui croient en nous, nos bénévoles qui s’engagent généreusement, notre 
équipe permanente qui travaille avec passion et enfin, notre directrice gé-
nérale qui maintient le cap jour après jour et qui a su nous mobiliser toutes 
et tous durant cette année riche en accomplissements.

Notre équipe créative, solidaire et dynamique s’efforcera de poursuivre 
l’essentielle mission de Migraine Québec, à l’aube de son 10e anniversaire. 
Quel chemin parcouru!  C’est un rendez-vous en 2024.

Heather Pim, présidente

MOT DE LA PRÉSIDENTE
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Devenu un organisme de bienfaisance en mai 2022, Migraine Québec a pour 
mission d’offrir du soutien et de l’information à l’échelle du Québec aux per-
sonnes vivant avec la migraine ou des céphalées ainsi qu’à leurs proches, afin de 
les aider à mieux gérer leur condition et à briser leur isolement.

Cet exercice financier a débuté le 1er avril 2022 et s’est terminé 
le 31 mars 2023.

Vie associative : 
1 631 membres actifs 
35 % d’augmentation 

depuis l’an dernier!
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Les dirigeantes

PRÉSIDENTE
Dre Heather Pim

Dre Heather Pim est professeure adjointe en neu-
rologie à l’Université de Montréal. Depuis 2017, 
elle est directrice de la clinique des céphalées 
du CHUM et présidente de Migraine Québec. 
Après avoir obtenu un baccalauréat en psycho-
logie à l’Université Concordia et une maîtrise 
en neuroscience à l’Université McGill, elle a fait 
ses études médicales à l’Université Laval. Elle 
a fait sa résidence en neurologie à l’Université 
de Montréal et, par la suite, a poursuivi sa for-
mation dans le domaine des céphalées et de la 
gestion de la douleur à l’Université McGill. Elle 
détient un certificat en éducation médicale de 
l’Université de Cincinnati et agit comme leader 
pédagogique du département de neuroscience 
de l’Université de Montréal depuis  2016. Elle 
siège au conseil d’administration depuis la créa-
tion de l’organisme en 2014.

SECRÉTAIRE 
Marie Pagé

Mme Pagé est bénévole et membre du conseil 
d’administration depuis 2018. Elle a commencé 
à vivre avec la migraine au début de l’âge adulte 
et avec le temps, sa condition est devenue chro-
nique. Aujourd’hui retraitée, elle a occupé du-
rant 35 ans un poste de secrétaire médicale au 
CHUM. Elle comprend très bien que travailler 
tout en ayant à vivre avec la douleur chronique 
est un réel défi. Elle est passée par une gamme 
d’émotions difficiles, mais en est ressortie avec 
une meilleure écoute et une grande dose d’em-
pathie et de compassion. Son courage et sa dé-
termination l’ont amenée à tenter divers traite-
ments et thérapies sans jamais baisser les bras. 
Elle croit fermement à l’effet thérapeutique de 
l’appartenance à un groupe.

TRÉSORIÈRE 
Leona Heillig

Membre fondatrice du Centre de prévention 
des agressions de Montréal, Mme Heillig a par-
ticipé à toutes les étapes du développement et 
du fonctionnement d’un organisme communau-
taire. Détentrice d’une maîtrise en enseignement 
aux adultes, elle travaille actuellement comme 
professeure d’arts plastiques dans plusieurs or-
ganismes communautaires et écoles d’art. Mère 
d’une fille vivant avec la migraine chronique, 
Mme Heillig veut contribuer à améliorer la quali-
té de vie des migraineuses et des migraineux.
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CONSEIL D’ADMINISTRATION

Les administrateur·trices

Jennifer Assogba

Me Jennifer Assogba est avocate et s’est jointe à Migraine Québec 
au printemps 2022. Sensibilisée depuis l’adolescence aux enjeux 
entourant la migraine, Me Assogba s’intéresse particulièrement aux 
causes, notamment dans l’alimentation, qui déclenchent la migraine 

et aux moyens d’y remédier sans avoir nécessairement recours aux médicaments. Très 
investie dans le milieu associatif, elle a à cœur de mettre son expérience personnelle et 
son expertise professionnelle au profit de Migraine Québec.

Marie-France Lemire

Mme Lemire s’est jointe à l’organisme en 2015 à titre de bénévole. 
Elle vit avec la migraine depuis l’âge de neuf ans et est aujourd’hui 
migraineuse chronique. C’est la chronicité de sa condition qui a pro-
voqué une profonde remise en question chez elle par rapport à sa 

façon de gérer la maladie. Elle a dû passer, comme plusieurs, par les étapes du deuil 
pour pouvoir enfin accéder à l’acceptation. Elle croit profondément à l’importance de 
l’éducation des personnes migraineuses face à leur maladie et souhaite qu’un jour cette 
éducation se fasse de manière systématique auprès des patient·es épisodiques pour 
réduire les risques de chronicité. Elle estime également que les groupes de soutien 
pour personnes migraineuses sont une réelle nécessité. C’est la raison pour laquelle 
Mme Lemire s’occupe maintenant, à titre de bénévole, du volet entraide chez Migraine 
Québec.

Karine Blais

Mme Blais est comptable professionnelle agréée (CPA) et s’est jointe 
à Migraine Québec en novembre 2021. Née d’une mère migraineuse, 
Mme Blais vit elle aussi avec la migraine. C’est surtout durant sa 
trentaine que la maladie est devenue problématique. Mme Blais a à 

cœur le parcours parfois bien compliqué des personnes migraineuses pour arriver à 
un certain soulagement. Elle désire participer à la mission de Migraine Québec, afin 
que l’information soit mieux véhiculée et comprise par l’entourage des personnes mi-
graineuses ainsi que par leurs médecins soignant·es. Mme Blais souhaite également 
mettre à contribution ses connaissances en gestion, acquises depuis plus de 20 ans.

Geneviève Pharand

Mme Pharand est avocate et membre du conseil d’administration 
depuis février 2021. Elle est aussi membre du comité pour la défense 
des droits de Migraine Québec depuis novembre 2020. Elle a eu sa 
première crise de migraine vers l’âge de 10 ans. Par la suite, la mi-

graine s’est surtout manifestée par des céphalées et des vertiges. Dans la quarantaine, 
les crises de migraine se sont aggravées et sont devenues chroniques. La chronicité de 
sa condition a entraîné un long processus de deuils et de remises en question. Mme 
Pharand pense qu’il faut s’instruire sur la maladie, les médicaments, l’alimentation, les 
vitamines et minéraux, la gestion du stress et l’importance du sommeil et de l’exercice. 
Elle est d’avis que cela permet de reprendre du pouvoir sur la maladie et sur sa propre 
vie.

Dr François Perreault

Dr François Perreault est un neurologue qui a fait sa résidence de 
neurologie au sein de l’Université de Montréal. En 2022, il a termi-
né une année de formation complémentaire en pédagogie médicale 
à l’Université d’Ottawa. Il termine actuellement une autre année 

de formation complémentaire en médecine des céphalées à l’Université d’Ottawa. Il 
est également candidat à la maîtrise à l’Université de Montréal en éducation, option 
pédagogie des sciences de la santé. Au terme de sa formation, il reviendra travailler à 
l’automne 2023 à Montréal au sein de la clinique des céphalées du CHUM.
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DIRECTION GÉNÉRALE

Louise Houle

Cofondatrice de Migraine Québec, Mme Houle 
est profondément engagée depuis une quinzaine 
d’années dans le développement d’une commu-
nauté qui rassemble les personnes vivant avec la 
migraine ou des céphalées. Mme Houle, compo-
sant elle-même avec la migraine chronique, est 
fortement sensibilisée à la réalité des membres 
de sa communauté. Bachelière en arts de l’Uni-
versity of Massachusetts, elle dirige Migraine 
Québec depuis 2017. Elle collabore également 
avec des associations de patient·es à l’échelle 
internationale, favorisant ainsi le rayonnement 
de l’organisme hors frontières.
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STATISTIQUES

Page Facebook Groupe Facebook privé

Abonné·es 

Augmentation

8 856 

20 %

Portée totale 650 000

Portée organique moyenne  
par publication

1 931

Personnes engagées  
par publication

66

Nombre de minutes de 
visionnement des vidéos

12 300  
(206 heures)

LES PLUS POPULAIRES

Publication
Comment traiter et prévenir  
la migraine chez les enfants ?

14 000 vues

Annonce importante – Ubrelvy 7 000 vues

Vidéo
Témoignage de Kerma

13,1 heures de 
visionnement

PROFIL DES ABONNÉ·ES FACEBOOK

Statistiques au 31 mars 2023

Participant·es 

Augmentation

4 607

24 %

Publications 2 855

Commentaires 44 070

PROFIL DES PARTICIPANT·ES

88.20 % femmes 11.80 % hommes

90 % femmes 10 % hommes

Membres de Migraine Québec
1 631 

membres actif·ves
Augmentation de 

35 %

Hommes

Femmes

30 %

20 %

10 %

0 %

18-24 25-34 35-44 45-54 55-64 65+

Âge et genre

Lieu
Canada 7 338

France 860

Algérie 129

Belgique 123

Maroc 81

Tunisie 72

États-Unis 65

Suisse 37

Madagascar 17

Royaume-Uni 14

Hommes

Femmes
Âge et genre

20 %

10 %

0 %

65+55-6445-5435-4425-3418-2413-17

Principaux pays
Canada 3 867

France 548

Belgique 49

Maroc 30

Algérie 26

Principales villes
Montréal, Qc 574

Québec, Qc 373

Gatineau, Qc 130

Laval, Qc 129

Longueuil, Qc 122
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STATISTIQUES

YouTube

Autres médias sociaux

Site Internet  
Migraine Québec

Abonné·es 

Augmentation

1 643

17 %

Visionnement annuel 6 700 heures

LES PLUS POPULAIRES

Vidéo
Dans la santé comme dans la 
maladie : Susan et Nick partagent 
leur histoire avec la migraine

27 300  
vues

Playlist 
Méthode GYROKINESIS®

1 078  
vues

Abonné·es Twitter 616

Abonné·es LinkedIn 206

Nombre de visiteur·euses

Augmentation

410 791

61 %

Nombre de pages vues  

Augmentation

655 585

51 %

Temps moyen passé sur une page

Augmentation

3 min 02s

13 %

PAGES LES PLUS VUES

Les 7 types de migraine 9 %

Accueil 7 %

Ce que vous devez savoir 
sur la migraine vestibulaire

5 %

Migraine et troubles 
gastro-intestinaux

4 %

Le syndrome d’hypotension 
intracrânienne

4 %

Instagram

Abonné·es

Augmentation

1 258

16 %

Publications 136

PUBLICATION LA PLUS ENREGISTRÉE

MEILLEURE PORTÉE

Les phases de la migraine 36 enregistrements

Choses à ne pas dire à un 
migraineux

953 personnes

PROFIL DE L’AUDIENCE

44.7 % femmes 53.3 % hommes

25-34 ans
majoritaires

Infolettre

Abonné·es 

Augmentation

3 527

45 %

Statistiques au 31 mars 2023
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ÉDUCATION ET SENSIBILISATION

Les initiatives de ce volet sont diffusées sur les différentes plateformes de Migraine Québec, soit l’infolettre, le site Internet  
et les médias sociaux. Les contenus sont diffusés sous des formats variés (textes, visuels, vidéos) afin de rejoindre un large public.

BLOGUES

De nouvelles blogueuses ont usé de leur belle plume au cours de la 
dernière année. Ayant toutes pour mission de partager leur expérience 
auprès des personnes vivant avec la migraine, elles ont rédigé pas moins 
d’une quarantaine de nouveaux billets de blogue. Un grand merci aux 
nouvelles blogueuses et aux blogueuses de longue date : Marie-Claude 
Benoit, Marie-Eve Branconnier, Alex DeSources, Sylvie Hill, Maryse 
Loranger, Mélissa Mitchell et Kim V. 

ARTICLES SCIENTIFIQUES

Notre site Internet a pu bénéficier d’informations médicales grâce à nos 
généreux·ses professionnel·les de la santé qui ont rédigé des articles mé-
dicaux. Ils et elles ont pu encore une fois vulgariser de façon compréhen-
sible plusieurs informations au sujet de la migraine. Nous souhaitons les 
remercier : le neurologue Dr François Perreault, l’infirmière clinicienne 
et doctorante en médecine expérimentale Émilie Bortolussi-Courval, la 
pharmacienne Patricia Poulin, le neurologue Dr Liam Durcan, la tech-
nologue en physiothérapie Liz Ferland ainsi que Dre Marzieh Eghtesadi 
pour leur contribution.

Site Internet

Maryse Loranger Émilie Bortolussi-Courval

Liz Ferland

Alex DeSources

Kim V.

Sylvie Hill

Mélissa Mitchell

Patricia Poulin

TRADUCTIONS

Nous souhaitons remercier toutes les personnes qui nous ont permis de 
procéder à la traduction de nombreux documents pertinents à mettre à 
la disposition de notre communauté. Tout d’abord, un merci particulier 
à Frédéric St-Sauveur pour la traduction des documents. Et un merci 
particulier à l’ensemble des collaborateur·trices qui nous autorisent à 
traduire certains de leurs articles : Migraine.com, Migraine Again, Migraine 
Canada, Association of Migraine Disorders et American Migraine Foun-
dation.

Marie-Eve Branconnier

Marie-Claude Benoit
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QUESTION DE LA SEMAINE

La question de la semaine existe depuis maintenant plus de 5 ans. Reprise 
cette année par Julie Lebel, la Question de la semaine permet à la com-
munauté de s’engager en répondant à diverses questions au sujet de la 
migraine. Les questions peuvent être d’ordre général ou liées à un événe-
ment ou une journée spéciale dans le calendrier. Cette fidèle publication 
a toujours un haut degré d’engagement. Merci à Julie! 

CALENDRIER DU MOIS
Une nouveauté sur les médias sociaux de Migraine Québec : au début 
de chaque mois, un calendrier a été publié afin que la communauté ait 
accès au sommaire des activités en un coup d’œil. Un bel ajout aux autres 
publications pour mettre de l’avant les activités au cours de l’année. 

CAPSULES MÉDITATION ET GYROKINESIS®

Autant sur Facebook que sur YouTube, Maryse Loranger nous a offert, 
chaque semaine, des capsules de méditation permettant de méditer sur 
de nombreux sujets. Ces capsules d’une durée d’environ 10 minutes ont 
permis à de nombreuses personnes d’avoir accès facilement à un mo-
ment de détente, bercées par la douce voix de Maryse. Certaines cap-
sules étaient plutôt destinées à enseigner la méthode GYROKINESIS®.

INFOGRAPHIES
Plusieurs infographies éducatives ont été diffusées sur nos différentes 
plateformes de médias sociaux. Elles ont été développées surtout par 
Maryse Loranger en collaboration avec Migraine Canada. Souvent issus 
d’un document téléchargeable disponible sur le site Internet, ces visuels 
attrayants traitent de nombreux sujets : La boîte à outils de la migraine 
chez l’enfant, Les habitudes de vie, Les phases de la migraine, etc.

RECONNAISSANCE DE LA COMMUNAUTÉ
Tout au long de la dernière année, nous avons reçu énormément de re-
connaissance au sujet de nos contenus diffusés sur les réseaux sociaux. 
Merci à notre communauté pour leur soutien!

ÉDUCATION ET SENSIBILISATION

Médias sociaux
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ÉDUCATION ET SENSIBILISATION

Projets spéciaux

JOURNÉE D’ENSEIGNEMENT DE L’ASSOCIATION  
DES NEUROLOGUES DU QUÉBEC

Le 30 septembre 2022 a eu lieu la journée d’enseignement sur les 
céphalées de l’Association des neurologues du Québec, durant laquelle 
une cinquantaine de neurologues étaient présent·es pour assister à des 
présentations sur des sujets liés à la migraine et aux céphalées. L’une de 
nos bénévoles, Marie-France Lemire, administratrice et responsable de 
l’entraide chez Migraine Québec, a eu l’occasion de présenter la migraine 
du point de vue d’une patiente. Une importance cruciale a été accordée 
au poids des mots lors de la consultation médicale. Les neurologues ont 
accueilli avec grande ouverture la présentation de Marie-France, qui en 
a profité pour parler de la mission et des services offerts par Migraine 
Québec.

Visibilité médiatique

Encore une fois cette année, les personnes impliquées auprès de Migraine 
Québec ont eu l’occasion de donner une visibilité à la migraine et aux 
céphalées à de nombreuses reprises dans les médias.

	- Sylvie Hill, blogueuse, a rédigé et publié un article dans 
Le Nouvelliste, Le Quotidien et La Tribune qui s’intitule : Journée 
mondiale de solidarité pour la migraine : une pathologie insidieuse et 
stigmatisée. L’article est paru le 21 juin 2022.

	- Geneviève Pharand, membre du CA de Migraine Québec, a donné 
une entrevue à l’émission Les matins éphémères avec Caroline 
Stephenson sur les ondes de CKRL. L’entrevue a été diffusée le 
21 juin 2022.

	- Dre Heather Pim, neurologue spécialiste de la migraine et 
présidente du conseil d’administration, a participé à l’émission 
La folle histoire de la médecine  : migraine, diffusée à Explora 
et a démystifié le sujet de la migraine. Notons également la 
présence de Dre Marzieh Eghtesadi, qui a parlé des calendriers 
de la migraine disponibles sur notre site Internet. L’émission a été 
diffusée le 10 février 2023.

	- Dre Elizabeth Leroux, neurologue et cofondatrice de Migraine 
Québec, a accordé une entrevue à TVA Nouvelles pour parler des 
gépants et a mentionné l’existence de Migraine Québec. Cette 
entrevue a été diffusée le 20 février 2023.

	- Deux de nos bénévoles, Mélissa Mitchell et Alex DeSources, 
ont accordé une entrevue à Monic Néron à l’émission Le genre 
humain diffusée le 5 mars 2023 à ICI PREMIÈRE.

Merci à Lundbeck et Hill+Knowlton Stratégies pour leur aide avec di-
verses apparitions médiatiques.
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ÉDUCATION ET SENSIBILISATION

Autres collaborations

Nous souhaitons remercier l’ensemble des collaborateur·trices qui nous 
accompagnent dans les activités que nous mettons en place ou avec qui 
nous travaillons de pair pour élaborer des campagnes ou des projets di-
vers d’éducation et de sensibilisation : 

	- Migraine Canada

	- La Voix des Migraineux 

	- Association québécoise de la douleur chronique (AQDC)

	- Société québécoise de la fibromyalgie

	- Réseau québécois des étudiant·es-chercheur·euses  
sur la douleur (RQECD) – PAINTalks

	- Centre d’excellence sur le partenariat avec les patients  
et le public (CEPPP)

PROJET DÉVOILER LA MIGRAINE

Une campagne de sensibilisation d’envergure a été mise en place par 
notre partenaire financier AbbVie en l’honneur du mois national de sen-
sibilisation à la migraine. Le mouvement #DévoilerLaMigraine consistait 
à inviter la communauté à partager ses histoires sur les réseaux sociaux 
en utilisant toujours le mot-clic #DévoilerLaMigraine. Les objectifs de 
ce mouvement étaient notamment de favoriser le dialogue autour de 
l’impact de la migraine, d’accroître la compréhension de cette maladie 
au sein de la société et de montrer notre soutien aux personnes vivant 
avec la migraine.

CAMPAGNE SHADES FOR MIGRAINE

Le 21 juin 2022, Migraine Québec a participé à la campagne ShadesFor-
Migraine. Cette initiative consistait à se photographier avec des lunettes 
fumées et à publier la photo sur les médias sociaux. Cette campagne 
mondiale organisée par l’Association of Migraine Disorders vise à sen-
sibiliser la population à la réalité des personnes vivant avec la migraine 
ou des céphalées.

13R A P P O RT  A N N U E L  D’AC T I V I T É S  2 0 2 2  –  2 0 2 3



ÉDUCATION ET SENSIBILISATION

Autres collaborations

PAINTALKS

Le 3 novembre 2022, notre collaboratrice Mélissa Mitchell a eu l’honneur 
d’être invitée comme patiente conférencière dans le cadre de PAINtalks, 
un événement organisé par le Réseau québécois des étudiant·es-cher-
cheur·euses sur la douleur ayant eu lieu à Montréal et diffusé aussi en 
virtuel.

APPUI PROCHES AIDANTS

De nombreuses personnes vivant avec la migraine chronique ont besoin 
d’avoir recours à un·e proche aidant·e. Dans cette optique, en juillet 
2022, Migraine Québec est devenu membre associatif de l’organisme 
Appui proches aidants.

TIDOC

Migraine Québec a collaboré fièrement avec Gala Productions afin de 
diffuser de l’information sur la migraine chez l’enfant. Non seulement 
nous avons offert de la visibilité à leur vidéo sur la migraine pour les 
jeunes enfants (TiDoc), mais en plus, nous avons échangé des publications 
sur les médias sociaux et Gala Productions a collaboré pour effectuer la 
promotion de notre webinaire avec Dre Anne Bernier au sujet de la mi-
graine chez l’enfant. La vidéo de TiDoc peut être visionnée sur le site de 
Migraine Québec :

migrainequebec.org/video/la-migraine-tidoc

PROJETS DE RECHERCHE

Migraine Québec est fier de participer au rayonnement de projets de 
recherche importants en lien avec la douleur chronique et la migraine. 
Nous avons d’ailleurs partagé sur nos médias sociaux une enquête sur 
la douleur chronique réalisée par l’Université McMaster, l’UQAT et le 
CHUM. 
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ADMINISTRATION, MARKETING ET COMMUNICATION

Professionnalisation de l’association

En 2022-2023, l’association a poursuivi sa professionnalisation. Tout d’abord, en mai 2022, Migraine Québec a officiellement 
obtenu son statut d’organisme de charité. De plus, notre équipe a travaillé fort pour la mise en œuvre d’une plateforme Cloud, 
soit Google Workspace. Cet outil permet non seulement une gestion plus efficace des documents et des informations, mais il 
s’agit également d’un outil collaboratif extrêmement important dans le contexte de télétravail de l’association. D’ailleurs, des 
formations ont été offertes à la direction, aux employées, au conseil d’administration ainsi qu’aux bénévoles, afin d’assurer la 
maîtrise des rouages de Google Workspace. Au total, 9 séances de formation ont été offertes, et les enregistrements sont tous à 
la disposition de l’équipe dans Google Workspace.

INFOLETTRE

Entre juin et août 2022, un remaniement majeur de notre infolettre a 
été réalisé. Non seulement un nouveau design a été mis en place, mais 
nous avons également établi de nouvelles procédures impliquant le gra-
phiste, des conseillers en communication et les trois collaboratrices per-
manentes de la production mensuelle de l’infolettre, soit Louise Houle, 
Marie Pagé et Jenny Sundberg. 
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ADMINISTRATION, MARKETING ET COMMUNICATION

L’équipe

Jenny Sundberg
Agente de projet 

Notre agente de projet, Jenny Sundberg a termi-
né sa première année au sein de Migraine Qué-
bec. Prenant en charge les nombreux projets 
déployés dans l’association, elle a su mener de 
main de maître la logistique entourant les cours 
offerts, les programmes, les webinaires, l’info-
lettre et toute autre activité offerte au cours de 
l’année.

Cynthia Whissell
Édimestre

Notre nouvelle édimestre, Cynthia Whissell, 
s’est jointe à nous en septembre 2022. Diplômée 
en Stratégies et gestion de réseaux sociaux, Cyn-
thia prend en charge la création du contenu pour 
les réseaux sociaux ainsi que les mises à jour des 
blogues sur le site Internet. C’est également elle 
qui est derrière le clavier pour enrichir le conte-
nu et échanger avec la communauté sur les diffé-
rentes plateformes de réseaux sociaux.

Anouk Brière-Godbout
Conseillère en défense des droits

Arrivée chez Migraine Québec en octobre 2022, 
Anouk a le mandat de travailler en défense des 
droits des patient·es. La mission du comité de 
défense des droits consiste à favoriser l’accès 
aux soins et aux médicaments, en plus d’outiller 
la population sur les droits et procédures à sa 
disposition pour mieux vivre avec la migraine et 
les céphalées.
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ADMINISTRATION, MARKETING ET COMMUNICATION

L’équipe

RÉUNIONS D’ÉQUIPE

La cohésion d’équipe se renforce de plus en plus, notamment depuis le 
15 août, avec le début des réunions d’équipe hebdomadaires. Ces ren-
contres permettent de lier les différents volets, d’harmoniser les pra-
tiques et les communications et de travailler ensemble vers des objectifs 
communs.

CONSULTANTE EN DÉVELOPPEMENT 
ORGANISATIONNEL, MARKETING ET 
COMMUNICATION

Au cours de la dernière année, nous avons pu encore une fois bénéficier 
de l’aide de la consultante France Leblanc, spécialiste dans la gestion 
d’OBNL. France a soutenu la directrice Louise Houle et son équipe dans 
leurs fonctions ainsi que dans la création et la mise en œuvre du plan 
d’orientation et du plan d’action. Son implication est extrêmement pré-
cieuse pour faire avancer l’association de manière professionnelle. Un 
grand merci, France!

PROJET COMMUNICATION ET MARKETING

Cette année, nous avons amorcé un important travail de communication 
et marketing, afin d’élaborer une stratégie de marketing efficace et du-
rable. Pour ce faire, une première étape de travail a été faite avec l’aide 
de la consultante Edge Margueritte, qui a procédé notamment à l’ana-
lyse de l’association, de la concurrence et de la clientèle cible et qui a 
ainsi pu nous faire des recommandations. La phase 1 de cette démarche 
se poursuivra en 2023-2024.

LES POLITIQUES DE L’ASSOCIATION

Cette année, l’association a réussi à adopter de nombreuses politiques :

	- Politique sur les ressources humaines et sur les conditions de 
travail – adoptée en avril 2022

	- Politique de remboursement des frais du personnel et des 
bénévoles – adoptée en avril 2022

	- Politique sur le télétravail –  adoptée en mai 2022

	- Politique de prévention du harcèlement psychologique et sexuel 
au travail – adoptée en juin 2022 

	- Code d’éthique pour le conseil d’administration – adoptée en 
novembre 2022

AUTRES COLLABORATEUR·TRICES 

Au cours de la dernière année, l’identité visuelle a pu être mise en avant-
plan dans nos communications grâce à notre graphiste Samuel Poliquin. 
De plus, la gestion de notre site Internet est toujours entre les mains de 
notre webmestre Jonathan Guay, de l’entreprise 3ALogic. Merci pour 
leur diligence et leur créativité.
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ACTIVITÉS

ASSEMBLÉE GÉNÉRALE EXTRAORDINAIRE
ASSEMBLÉE GÉNÉRALE ANNUELLE
3 mai 2022 – 35 participant·es à l’AGE
16 juin 2022 – 30 participant·es à l’AGA

Une assemblée générale extraordinaire a eu lieu afin de redéfinir les 
objets de Migraine Québec pour procéder à la demande de statut cha-
ritable. L’assemblée générale annuelle du 16 juin a réuni virtuellement 
la directrice générale ainsi que plusieurs membres de Migraine Québec 
pour procéder à l’élection du conseil d’administration et à la nomination 
d’un vérificateur pour 2022-2023. 

Un remerciement spécial à notre invité Alain Paradis, qui a présenté une 
courte séance de Qi Gong, une gymnastique chinoise reposant sur des 
mouvements doux, qui peut notamment être pratiquée par les gens vi-
vant avec la migraine.

WEBINAIRE : LA MIGRAINE CHEZ L’ENFANT  
ET L’ADOLESCENT : MIEUX LA COMPRENDRE  
POUR MIEUX LA TRAITER
28 mai 2022 – 39 participant·es

Pour la première fois, Migraine Québec a proposé un webinaire spé-
cialement consacré à la migraine chez l’enfant et l’adolescent·e sous la 
forme d’une conférence offerte par la neuropédiatre Dre Anne Bernier 
et animée par notre collaboratrice Mélissa Mitchell. Cet événement vi-
sait à informer et outiller les parent·es afin qu’ils se sentent plus à l’aise 
d’accompagner un enfant qui vit avec la migraine.

La conférence peut être visionnée sur notre site Internet : 

migrainequebec.org/video/la-migraine-chez-lenfant-et-ladolescent/

PANEL SUR LA STIGMATISATION DE LA MIGRAINE
13 octobre 2022 – 44 participant·es

Dans le cadre du projet de diversité, nous avons créé et organisé un 
panel de discussion en collaboration avec notre conseillère en diversité 
Nersa Dorismond et son équipe. Animé par l’animatrice de radio Peg-
gy Civil, cet événement regroupait trois panélistes : Dre Heather Pim, 
neurologue et présidente du conseil d’administration, Sylvie Calixte, 
ergothérapeute, et Kerma Jean-Marie, patiente vivant avec la migraine. 
Les questions abordées durant ce panel étaient notamment : Comment 
mieux vivre avec une maladie invisible telle que la migraine ? Comment 
sensibiliser son entourage ? Comment composer avec le jugement ? Des 
pistes de solutions ont été abordées et le public présent était invité à 
poser des questions ou livrer des témoignages.

WEBINAIRE : LA MIGRAINE AU FIL DES HORMONES
8 décembre 2022 – 170 participant·es

Dre Marzieh Eghtesadi a généreusement offert une conférence en-
tièrement consacrée à la migraine et à ses liens avec les hormones. De 
nombreux sujets ont été abordés, notamment : la migraine menstruelle, 
les options thérapeutiques, la migraine chez la femme enceinte, la péri
ménopause et la ménopause, l’utilisation des hormones, etc. Cette 
conférence était animée par Mélissa Mitchell et a connu un très haut 
taux de participation.
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ACTIVITÉS

WEBINAIRE : LES GÉPANTS : UNE NOUVELLE FAMILLE 
RÉVOLUTIONNAIRE
16 février 2023 – 180 participant·es

Migraine Québec a présenté une conférence sur les gépants offerte par 
Dre Elizabeth Leroux, neurologue et cofondatrice de Migraine Québec. 
Pendant ce webinaire animé par Mélissa Mitchell, Dre Leroux a donné 
plusieurs informations au sujet des gépants, cette nouvelle classe de mé-
dicaments, notamment sur leur utilisation, leurs noms et particularités, 
la couverture d’assurance, etc. Les participant·es avaient l’opportunité 
de poser leurs questions à Dre Leroux. Ce webinaire a été l’événement 
qui a attiré le plus grand nombre de personnes au cours de la dernière 
année. 

Il est possible de visionner cette conférence sur le site Internet de Mi-
graine Québec : 

migrainequebec.org/video/les-gepants/

WEBINAIRE : LES CÉPHALÉES DU JEÛNE
11 mars 2023 – 10 participant·es

Le Dr Ghassan Mouhanna a offert un webinaire en lien avec les cépha-
lées, la migraine et le jeûne. Ce webinaire a pu répondre aux questions 
des participant·es au sujet des céphalées causées par le jeûne, sur les fa-
çons de les éviter le plus possible et sur les façons de bien jeûner quand 
on vit avec la migraine. Un volet du webinaire était destiné à la prépara-
tion du ramadan. Cela nous a permis d’attirer un nouveau groupe cible 
intéressé par le sujet, soit la communauté musulmane du Québec.

Le webinaire peut être visionné sur le site Internet de Migraine Québec :

migrainequebec.org/video/les-cephalees-du-jeune/

YOGA DOUX
Tous les mardis
Printemps 2022 – 6 participant·es en moyenne
Automne 2022 – 10 participant·es en moyenne
Hiver 2023 – 10 participant·es en moyenne 

Tous les mardis soirs sont diffusés des cours de yoga doux avec Marine 
Button. Encore cette année, les séances de yoga ont attiré de nombreux 
participant·es. La session du printemps (avril à juin 2022) a attiré plus 
de 83 participant·es réparti·es sur 13 cours. Au cours de la session d’au-
tomne (août à décembre 2022), un total de 151 participant·es ont parti-
cipé aux 15 séances, avec une moyenne de 10 participant·es par séance. 
Pour l’hiver 2023 (janvier à mars), 10 participant·es étaient présent·es 
en moyenne aux séances chaque semaine. À ce nombre s’ajoutent toutes 
les personnes qui ont visionné en différé les cours de yoga, soit une 
moyenne de 13 visionnements par semaine. Au total, en mars 2023, plus 
de 231 personnes sont abonnées à la liste de diffusion pour le yoga et 
reçoivent un lien de connexion chaque semaine. 
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ACTIVITÉS

ATELIERS CRÉATIFS – RENDEZ-VOUS AVEC SOI
Hiver 2023 – 29 participant·es 

Une session de 8 ateliers créatifs virtuels avec notre collaboratrice 
Mélissa Mitchell s’est échelonnée de janvier à mars 2023. Chacune des 
rencontres comportait un thème spécifique et une approche créative 
permettant aux participant·es de faire une période de méditation, d’éla-
borer une création et de partager leur création avec le reste du groupe. 
Chaque atelier comptait une moyenne de 12 participant·es.

ENSEIGNEMENT ET MOUVEMENTS DOUX – LUCIE BLAIS
Niveau 1 
Printemps 2022 – 8 séances – 33 participant·es 
Automne 2022 – 9 séances – 37 participant·es 
Printemps 2023 – 8 séances – 14 participant·es

La physiothérapeute Lucie Blais a collaboré avec nous afin d’offrir un 
programme intitulé « Diminuer la douleur et regagner des capacités, 
c’est possible! ». Dès l’automne 2022, elle a offert de nouveau son pro-
gramme d’enseignement et de mouvements doux maintenant intitulé « 
En route vers le mieux-être ». Son programme s’adresse aux personnes 
vivant avec la migraine et qui souhaitent augmenter leur niveau d’activi-
té physique grâce à des mouvements doux. En plus des séances en direct, 
les participant·es ont eu accès à du matériel écrit, aux enregistrements 
des séances ainsi qu’à des séances de questions et réponses en direct.

Niveau 2 
Printemps 2023 – 6 séances – 11 participant·es
Ce programme approfondi était destiné exclusivement aux personnes 
ayant complété le niveau 1 du programme avec Lucie Blais. Ce groupe 
fermé a permis d’approfondir des notions du niveau  1 en plus d’ap-
prendre des mouvements plus avancés.

MOUVEMENT GYROKINESIS® EN DIRECT – MARYSE 
LORANGER
Automne 2023 – 6 séances – 31 participant·es

Sous forme de séances d’initiation à la méthode GYROKINESIS®, 
Maryse Loranger a offert 6 séances ayant pour mission de faire connaître 
la méthode composée de mouvements fluides et circulaires qui favo-
risent l’engagement de toutes les parties du corps de façon globale. Ces 
mouvements sont exécutés en pleine conscience et sont accompagnés 
de respirations correspondantes favorisant une oxygénation optimale, 
une plus grande mobilité articulaire, la détente du système nerveux et 
un sentiment de bien-être.

Hiver 2023 – 11 participant·es
Sous forme de groupe fermé, Maryse Loranger a accueilli 11 partici-
pant·es pour une durée de 10 séances de progression de la méthode 
GYROKINESIS®. 
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DÉFENSE DES DROITS DES PATIENT·ES

Comité pour la défense des droits des patient·es

Le comité pour la défense des droits des patient·es s’est beaucoup développé cette année. Non seulement nous avons procédé 
à l’embauche d’une conseillère en défense des droits, Anouk Brière-Godbout, en octobre 2022, mais nous avons également re-
cruté trois nouvelles membres au comité : Camille Brunet-Villeneuve, Véronique Dumas et Marie Chantal. Elles s’ajoutent donc 
au comité déjà composé de Julie Lepage, Chantal Bourassa, Leona Heillig et Geneviève Pharand. Merci pour votre implication 
qui permet de travailler sur plusieurs projets visant à améliorer l’accès aux soins pour la migraine et à soutenir les personnes 
vivant avec la migraine ou des céphalées dans leurs démarches.

Voici un résumé des démarches effectuées par le comité au cours de la 
dernière année : 

	- Étude des enjeux en lien avec la défense des droits et 
établissement d’objectifs et d’un plan d’action.

	- Début des démarches pour le développement d’une formation 
pour les pharmacien·nes. 

	- Démarches pour développer une potentielle collaboration afin 
d’élaborer une banque de médecins et de professionnel·les en 
céphalées et migraine.

	- Démarches auprès de l’OPHQ (Office des personnes handicapées 
du Québec) pour explorer le statut de handicap et valider le 
soutien pouvant être apporté aux membres en cas de litiges en 
milieu de travail ou en milieu scolaire.

	- Développement de boîtes de ressources visant à outiller les 
personnes vivant avec la migraine ou des céphalées afin qu’elles 
puissent plus aisément défendre leurs propres droits. Les boîtes 
en cours de développement sont : Enfants et adolescent·es, 
Travail, Études postsecondaires, Accessibilité aux soins 
(médecins, médicaments et autogestion) et Finances. 

	- Participation à des formations, à des rencontres et à diverses 
consultations organisées par les compagnies pharmaceutiques 
dans le but de faciliter l’accessibilité aux médicaments, mais 
également d’améliorer le suivi des personnes vivant avec la 
migraine et de leur qualité de vie.

	- Démarches pour la réalisation d’une étude sur la migraine en 
milieu de travail qui sera effectuée en 2023-2024.

	- Démarches pour le développement de partenariats potentiels 
pour le soutien de nos membres ayant des besoins en santé 
mentale. 

	- Projet d’éducation aux droits dans Partage Migraine Québec.

	- Contrat avec une consultante en lobbying pour le développement 
d’une stratégie de représentation politique et d’un registre des 
personnes influentes à rejoindre pour faire connaître nos enjeux.

	- Organisation d’un événement « tapis rouge » pour la diffusion 
d’un film sur la migraine qui aura lieu en juin 2023.
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DÉFENSE DES DROITS DES PATIENT·ES

Comité pour la défense des droits des patients

COMITÉ AVISEUR DE MÉDICAMENTS NOVATEURS 
CANADA

Migraine Québec a poursuivi sa participation au Comité aviseur de Mé-
dicaments Novateurs Canada. Le but du comité est de permettre aux 
compagnies pharmaceutiques qui y siègent d’être en contact avec des 
associations de patient·es et de proches aidant·es afin de partager des 
sujets de discussion sur nos enjeux et nos préoccupations. Geneviève 
Pharand, une administratrice membre du comité de défense des droits des 
patient·es, nous représente et a participé à sept rencontres du comité. 

COMITÉ CONSULTATIF POUR ELI LILLY

Ce comité consultatif a organisé deux rencontres, une avec les pro-
fessionnel·les et une autre avec les patient·es. Une de nos bénévoles, 
Chantal Bourassa, a assisté à cette deuxième rencontre. Ce comité avait 
pour objectifs d’obtenir des connaissances et des perspectives auprès 
des professionnel·les de la santé et d’améliorer certains aspects de l’ac-
cès aux soins pour les patient·es canadien·nes vivant avec la migraine 
ou des céphalées. Le panel de professionnel·les présents à la première 
rencontre était composé notamment de neurologues, de médecins de 
famille, de pharmacien·nes et d’infirmier·ères. La deuxième rencontre 
consistait à inviter des patient·es à présenter leur parcours de soins, leur 
expérience avec les anticorps monoclonaux anti-CGRP et les difficultés 
éprouvées, ainsi que leur réalité au quotidien entre les traitements ou 
les crises.

SOUMISSION À L’INESSS

Nos demandes de soumission à l’INESSS visant à ajouter certains mé-
dicaments sur la liste des médicaments d’exception permettent aux 
personnes vivant avec la migraine d’avoir plus facilement accès à des 
médicaments souvent très coûteux. Cette démarche vise à encourager 
le ministre à intégrer des médicaments sur la liste des médicaments cou-
verts par la RAMQ. 

	- Soumission à l’INESSS pour le médicament VYEPTIMD 
(eptinezumab) en juillet 2022.

	- Soumission à l’INESSS pour le médicament QULIPTAMD 
(atogépant) en décembre 2022.

	- EMGALITYMD (galcanézumab) ajouté à la liste de médicaments 
d’exception le 1er février 2023. 

JUIN 2022 : SONDAGE DES MEMBRES PAR LE COMITÉ 
POUR LA DÉFENSE DES DROITS

Un sondage effectué auprès des membres de Migraine Québec a permis 
de tracer un portrait des besoins et limites des personnes vivant avec la 
migraine ou des céphalées. Nous avons notamment constaté que plus de 
37 % des répondant·es avaient déjà essayé plus de 8 médicaments diffé-
rents. Aussi, 80 % des répondant·es soutiennent que la migraine ou les 
céphalées nuisent parfois ou toujours à leur productivité au travail ou à 
l’école. Au total, 321 membres ont répondu à ce sondage s’échelonnant 
du 27 juin au 8 juillet 2022.
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COLLABORATIONS SPÉCIALES

Collaboration avec AbbVie Canada,  
partenaire financier de Migraine Québec

CAMPAGNE DE VIDÉOS-TÉMOIGNAGES SUR LA 
MIGRAINE

Dans le cadre du Bilingual Migraine Awareness Series, en partenariat 
avec Abbvie et Atlas, quatre vidéos ont été réalisées afin de présenter 
des témoignages de personnes vivant avec la migraine. Parmi ces per-
sonnes, soulignons la présence d’Émilie et Chantal, deux de nos béné-
voles et membres de Migraine Québec. Les histoires de Susan et Nick, 
ainsi que d’Angela, ont été diffusées. Ces vidéos disponibles en français 
et en anglais sur nos différentes plateformes de réseaux sociaux ainsi 
que sur notre site Internet ont obtenu des millions de visionnements.

FILM DE SENSIBILISATION À LA MIGRAINE (2022-2023)

La production du court-métrage sur la migraine s’est conclue cette an-
née. Ce film ayant pour objectif de démystifier l’impact sur différentes 
facettes de la vie des personnes vivant avec la migraine sera diffusé au 
public en juin 2023. 

Collaborations avec Pfizer

21 JANVIER : RÉUNION DE CONSULTATION DES 
PATIENT·ES À TORONTO

Le 21 Janvier 2023, à Toronto, Pfizer a réuni de nombreux patient·es afin 
de comprendre le parcours et les besoins des patient·es ayant reçu un 
diagnostic de migraine, de connaître les préférences pour les différentes 
thérapies pour la migraine et de connaître les sources d’information, 
d’éducation et de soutien vers lesquelles les patient·es se tournent. 
Pfizer voulait également obtenir les meilleures stratégies pour aider la 
communauté des patient·es afin de jeter les bases de futures initiatives 
de sensibilisation, d’éducation et de soutien. Quatre patient·es étaient 
présent·es, tous et toutes membres de Migraine Québec : Michelle 
Cousineau, Jaime Lim, Amanda Levitt et Golnaz Rasouli.
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ENTRAIDE

GROUPES D’ENTRAIDE

Nos groupes d’entraide se sont poursuivis encore une fois cette année, 
en format virtuel. Offerts en anglais et en français, ces groupes d’entraide 
ont permis d’offrir du soutien à de nombreux·ses participant·es. Nous 
aimerions remercier Michelle Cousineau qui a généreusement offert 
les groupes d’entraide en anglais, ainsi que Caroline Laliberté qui s’est 
chargée d’animer les groupes francophones. Liz Ferland et Louise Houle 
ont agi comme remplaçantes à l’animation de deux groupes d’entraide.

Un sondage a été envoyé aux participant·es afin de connaître leur pré-
férence sur l’horaire des groupes. À la suite de ce questionnaire, des 
groupes offerts en soirée ont été instaurés pour répondre aux besoins. 

Les groupes francophones ont attiré 16 participant·es au printemps 
2022, 34 participant·es à l’automne et 25 participant·es à l’hiver 2023. 
Les groupes en anglais ont quant à eux regroupé 7 participant·es au 
printemps 2022, 14 participant·es à l’automne et 14 participant·es à 
l’hiver.

Faits saillants 2022-2023
	- 110 participant·es ont assisté à nos groupes d’entraide 

	- 10 rencontres en français, 10 rencontres en anglais

	- De 5 à 11 participant·es en français (7 en moyenne)

	- De 2 à 6 participant·es en anglais (3 en moyenne)

	- 34 personnes sont abonnées à la liste de diffusion des groupes 
anglais 

	- 182 personnes sont abonnées à la liste de diffusion des groupes 
français 

INFIRMIÈRE-CONSEIL

Entre avril et septembre 2022, nous avons pu compter sur notre infir-
mière bénévole Céline Lambert. Toutefois, à cause des répercussions de 
la pandémie de COVID-19, ce service a pris fin en septembre.

SOUTIEN THÉMATIQUE

C’est en mai 2022 que nous avons instauré les rencontres mensuelles 
de soutien thématique. Ces ateliers, animés par Annie Ledoux et Liz 
Ferland, portent sur une thématique particulière par rencontre. C’est 
autour de ce sujet que les participant·es sont invité·es à discuter et à 
poser leurs questions à l’animatrice. Les thématiques abordées sont par 
exemple l’autogestion de la migraine, l’activité physique, les habitudes 
de vie et tout autre sujet lié à la migraine ou aux céphalées. Ces ateliers 
ont attiré 17 participant·es au printemps, 18 à l’automne et 33 à l’hiver 
2023.

Faits saillants 2022-2023
	- 68 participant·es ont assisté à nos ateliers de soutien thématique

	- 9 ateliers de soutien thématique offerts

	- De 5 à 15 participant·es par atelier (7 en moyenne)

	- 128 personnes sont abonnées à la liste de rappel des ateliers 
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ENTRAIDE

Partage Migraine Québec

PROJET NOS DROITS

C’est en mars 2023 que nous avons mis en place le projet #nosdroits, un 
projet de sensibilisation des personnes vivant avec la migraine ou des 
céphalées, en collaboration avec notre conseillère en défense des droits, 
Anouk. Le projet consiste à présenter différentes mises en situation aux 
participant·es du groupe Facebook Partage Migraine Québec afin de 
susciter des échanges bienveillants et de faire évoluer collectivement la 
perception des droits aux accommodements des personnes vivant avec 
la migraine ou des céphalées, et ce, dans plusieurs sphères de leur vie. Ce 
projet se poursuivra au cours de la prochaine année. 

Nous avons amorcé cette année une professionnalisation du processus 
de recrutement de l’équipe de modération.

Le groupe comptant maintenant presque 5 000 membres, nous n’avons 
eu guère le choix d’entreprendre une amélioration de l’encadrement des 
échanges dans le groupe, afin de garder l’espace sain et sécuritaire. Nous 
avons, par exemple, consulté un avocat afin de valider la responsabilité 
de Migraine Québec à l’égard de certains propos tenus par les membres 
du groupe. Nous en avons profité pour instaurer une approbation des 
publications établie sur certains critères prédéterminés. De plus, une mise 
à jour des règlements et procédures a été effectuée sur le groupe afin de 
permettre à l’équipe de modération de gérer le groupe plus efficacement. 

Merci à Marie-France Lemire, qui est revenue en juin 2022, pour son 
implication comme administratrice du groupe Facebook. Un merci à 
Marie Pagé et Louise Breault qui ont assuré l’administration du groupe 
pendant le congé de Marie-France. 

Un immense merci à toute l’équipe de modération : Maryse Bonsaint, 
Chantal Bourassa, Marie-Eve Branconnier, Louise Breault, ZC, Andrée-Ann 
Desbiens, Véronique Dumas, Lise Gallant, Marie-Christine Gratton, Karine, 
Virginie Mailhot, Marie Pagé, Josée Paiement, Caroline Robinson et 
Mélanie Routhier.

Maryse Bonsaint

Louise Breault

Véronique Dumas

Lise Gallant

Virginie Mailhot

Marie-Eve Branconnier

Marie-France Lemire

Marie Pagé

Josée Paiement

Caroline Robinson

Mélanie Routhier

Andrée-Ann Desbiens
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FORMATION PROFESSIONNELLE

Dr Liam Durcan,  
neurologue et conseiller médical

Dr Durcan a rédigé deux articles pour notre site 
Internet, en plus de donner une conférence sur 
le traitement de la migraine pendant la grossesse 
à l’Université McGill le 26 janvier 2023.

Dr François Perreault,  
neurologue et conseiller médical

Dr François Perreault a rejoint les rangs de Mi-
graine Québec en 2022. Il suit actuellement une 
formation complémentaire en céphalée à l’Uni-
versité d’Ottawa, qu’il terminera le 30 juin 2023. 
Au cours de la dernière année, Dr Perreault a 
participé à l’élaboration d’un curriculum sur les 
céphalées pour les résident·es en neurologie de 
l’Université d’Ottawa qui sera éventuellement 
adapté pour les résident·es de l’Université de 
Montréal au courant de la prochaine année. Il 
a également participé à la rédaction d’un ar-
ticle sur les traitements de crise de la migraine 
paru en juin 2022 dans le journal Le Médecin du 
Québec. Toujours en juin 2022, Dr Perreault a 
participé à une conférence sur les traitements 
préventifs en migraine au Congrès de la Fédé-
ration internationale des jeunes neurologues 
francophones. Il a également travaillé à monter 
un nouveau programme de formation continue 
sur la migraine en utilisant une méthode pédago-
gique innovante, la formation par concordance, 
qui est destinée aux médecins de famille. Ces 
formations seront offertes en avril 2023. Finale-
ment, il a réalisé une étude évaluant l’état de l’en-
seignement des céphalées dans les programmes 
de résidence en neurologie à travers le Canada 
et a écrit un article présentement en évaluation 
pour une éventuelle publication.

Dre Heather Pim,  
présidente et neurologue

Au cours de la dernière année, Dre Pim a pour-
suivi ses efforts de formation sur la gestion de la 
migraine et sur les diagnostics connexes auprès 
des médecins de famille, des infirmier·ères, des 
pharmacien·nes et d’autres professionnel·es de 
la santé. La diminution des cas de COVID-19 a 
permis le retour des présentations en personne 
et des rencontres en format hybride, ce qui 
permet de compter sur la présence de collègues 
vivant dans des régions éloignées. 

Chaque année, Dre Pim offre un cours aux 
étudiant·es en médecine de l’Université de 
Montréal. L’objectif est de sensibiliser les mé-
decins à la migraine le plus tôt possible dans 
leur formation. Cette année, le cours a eu lieu le 
6 mars 2023. 

Dre Pim est reconnaissante d’avoir eu l’occa-
sion de s’entretenir avec deux groupes d’infir-
mier·ères praticien·nes spécialisé·es présentant 
un intérêt envers les patient·es aux prises avec la 
migraine, et plus précisément envers les moda-
lités d’administration d’injections de Botox dans 
les cas de migraine chronique. 

Deux représentant·es de la profession d’infir-
mier·ère praticien·ne spécialisé·e et deux méde
cins de famille ont pris part au préceptorat offert 
par Dre Pim pour apprendre les techniques 
d’injection de Botox pour traiter la migraine 
chronique.
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VIE ASSOCIATIVE

Bénévolat : la force motrice de notre association

Notre association n’existerait pas sans l’engagement de nos bénévoles qui, année après année, s’impliquent de différentes 
façons dans l’organisme. En 2022-2023, 39 bénévoles ont contribué au succès de Migraine Québec. De ce nombre, entre 19 et 
26 bénévoles ont été actif·ves chaque mois (22 en moyenne), incluant les membres du conseil d’administration (à l’exception 
des médecins).

Nos bénévoles ont offert  
3 878 heures de bénévolat 

cette année, soit 323 heures 
par mois, en moyenne.  

Les heures de nos médecins – Dr Durcan, Dre Eghtesadi,  
Dr Perreault et Dre Pim – n’ont pas été comptabilisées.

DÎNER DU TEMPS DES FÊTES ET RECONNAISSANCE DES 
BÉNÉVOLES 2022

Le 4 décembre 2022, c’est au Café Bistro Mysterium qu’a eu lieu notre 
traditionnel rassemblement annuel des bénévoles, contractuel·les et 
employées. Les invité·es avaient l’option de participer via Zoom. Au total, 
16 personnes étaient réunies autour d’un bon repas. Une carte-cadeau 
a été offerte aux bénévoles et employées en guise de reconnaissance.
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VIE ASSOCIATIVE

Jennifer Assogba, Marie-Claude Benoit, Karine Blais, Maryse Bonsaint, 
Émilie Bortolussi-Courval, Chantal Bourassa, Marie-Eve Branconnier, 
Louise Breault, Camille Brunet-Villeneuve, Marie Chantal, Michelle 
Cousineau, Andrée-Ann Desbiens, Caroline Desbiens, Alex DeSources, 
Véronique Dumas, Julie Dupont-Lebel, Caroline Falardeau, Liz Ferland, 
Lise Gallant, Karine, Leona Heillig, Sylvie Hill, Caroline Laliberté, Annie 
Ledoux, Marie-France Lemire, Julie Lepage, Maryse Loranger, Virginie 
Mailhot-Fournier, Mélissa Mitchell, Marie Pagé, Josée Paiement, 
Geneviève Pharand, Patricia Poulin, Caroline Robinson, Mélanie 
Routhier, Kim Verreault. 

Merci à nos  
précieux·ses bénévoles 
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UN GRAND MERCI À NOS PARTENAIRES FINANCIERS!

Merci de faire partie de l’équipe de Migraine Québec.
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